Протокол № 7
Постановление
учёного совета ФГАОУ ВО 

«Белгородский государственный национальный исследовательский университет»

от 2 марта 2020 года 
«Об итогах реализации в 2019 году Программы повышения конкурентоспособности НИУ «БелГУ» среди ведущих мировых научно-образовательных центров на 2013-2017 гг. и на перспективу до 2020 года (включая Программу развития НИУ «БелГУ» как градообразующего научно-образовательного, инновационно-производственного и социально-культурного центра Белгородской области на 2018-2022 гг.) 
и утверждении её актуализированной версии»

Заслушав и обсудив доклад проректора по реализации программ стратегического развития А.П.Пересыпкина, cодоклады: директора НИИ материаловедения и инновационных технологий Р.О. Кайбышева, ведущего научного сотрудника лаборатории механических свойств наноструктурных и жаропрочных материалов С.Ю. Миронова, руководителя международной научно-образовательной лаборатории радиационной физики А.С. Кубанкина, директора НИИ фармакологии живых систем М.В. Покровского, директора Федерально-регионального центра аэрокосмического и наземного мониторинга объектов и природных ресурсов Ф.Н. Лисецкого, учёный совет констатирует, что реализуемая вузом Программа 2013-2020 явилась в отчетном году основой для эффективной концентрации материально‐технических, кадровых и финансовых ресурсов университета на наиболее значимых для него направлениях. Программа повышения конкурентоспособности НИУ «БелГУ» на 2013-2017 годы и на перспективу до 2020 года включала в отчетном году 63 показателя. 
В первом блоке «Образовательная деятельность» в 2019 г. были выполнены все 15 показателей. В положительном смысле следует отметить тот факт, что университету в 2019 г. удалось переломить тенденцию недовыполнения показателя по удельному весу численности обучающихся на основе договоров о целевом обучении в общем количестве обучающихся, которая сохранялась последние пять лет реализации Программы. Во втором блоке «Научно-исследовательская и инновационная деятельность» из 20 показателей в отчетном году остались невыполненными 5 показателей, а именно: «Число публикаций, индексируемых в информационно-аналитических системах научного цитирования Web of Science и Scopus, в год», «Общий объем НИОКР с филиалом», «Объем научно-исследовательских и опытно-конструкторских работ в расчете на одного НПР», «Удельный вес средств, полученных вузом от управления объектами интеллектуальной собственности, в общих доходах вуза»; «Удельный вес численности молодых ученых в общей численности НПР». Среди наиболее заметных достижений 2019 г. по данному блоку следует отметить увеличение общего числа штатных научно-исследовательских и научно-образовательных подразделений, чему во многом способствовал запуск в НИУ «БелГУ» программы поддержки центров превосходства и точек роста. В третьем блоке «Международная деятельность» выполнены все 11 показателей. В отчетном году устойчивому росту показателя по общей численности обучающихся иностранных граждан в университете способствовала принятая Программа развития НИУ «БелГУ» в рамках федерального проекта «Экспорт образования». В четвертом блоке «Организационный, кадровый и финансовый менеджмент» из 9 показателей в отчетном году не удалось выполнить 1 показатель: «Число сотрудников из числа ППС (приведенных к доле ставки), имеющих ученые степени кандидата или доктора наук, в расчете на 100 студентов (по головам)» (при этом плановое значение показателя по числу НПР, имеющих ученую степень кандидата и доктора наук, в расчете на 100 студентов было достигнуто). В пятом блоке «Социальное развитие и воспитательная деятельность» в 2019 г. остался недовыполненным 1 показатель: «Обеспечение нуждающихся студентов местами в общежитиях университета», что обусловлено объективными причинами – необходимостью строительства нового студенческого общежития.
Подытоживая, следует констатировать, что в общей сложности из 63 показателей Программы 2013-2020 в 2019 г. остались невыполненными 7 показателей (процент выполнения Программы – 88,8%). Из 28 показателей Программы развития «Белгородский государственный национальный исследовательский университет как градообразующий научно-образовательный, инновационно-производственный и социально-культурный центр Белгородской области» на 2018-2022 годы, являющейся составной частью Программы повышения конкурентоспособности НИУ «БелГУ», обеспечивающей глубокую интеграцию НИУ «БелГУ» в социоэкономическое пространство региона, не достигнут 1 показатель «Количество малых инновационных предприятий» (процент выполнения Программы составляет тем самым 96,4%). 
Отдельно стоит отметить, что в рамках усиления позиций НИУ «БелГУ» как ключевого градообразующего университета региона университету в 2019 г. Правительством области было предложено выступить головной организацией созданного в регионе научно-образовательного центра мирового уровня «Инновационные решения в АПК». Благодаря накопленному за годы реализации Программы 2013-2020 потенциалу НИУ «БелГУ» сегодня является активным участником всех научно-производственных платформ НОЦ и обеспечивает научную составляющую в 10 проектах НОЦ.
Среди первоочередных задач стратегического развития НИУ «БелГУ» в 2020 году, в первую очередь в рамках Программы повышения конкурентоспособности НИУ «БелГУ» среди ведущих мировых научно-образовательных центров на 2013-2017 гг. и на перспективу до 2020 года, следует отметить:

– усиление конкурентных преимуществ университета в образовательной и научно-исследовательской сферах с прицелом на участие в конкурсе 5-100, в особой мере посредством развития центров передовых исследований (центров превосходства и точек роста) и наращивания объемов подготовки кадров высшей квалификации в интересах развития кадрового потенциала НИУ «БелГУ»; 
– дальнейшее профилирование НИУ «БелГУ» как головной организации и интегратора НОЦ мирового уровня «Инновационные решения в АПК», увеличение числа научно-исследовательских проектов и образовательных программ в интересах НОЦ;
– повышение глобальной конкурентоспособности университета средствами стимулирования публикационной активности ученых, открытого доступа и улучшения международных коммуникаций; наращивание качественных показателей публикационной деятельности с выходом на значительно большее количество научных статей ученых НИУ «БелГУ» в Q1 и Q2; усиление присутствия вуза в глобальных социальных сетях и на международных университетских научных платформах;

– развитие онлайн-образования, призванного обеспечить цифровую трансформацию образовательной среды НИУ «БелГУ»  и др. 
В целом анализ реализации Программы повышения конкурентоспособности НИУ «БелГУ» среди ведущих мировых научно-образовательных центров на 2013-2017 гг. и на перспективу до 2020 года (включая Программу развития НИУ «БелГУ» как градообразующего научно-образовательного, инновационно-производственного и социально-культурного центра Белгородской области на 2018-2022 гг.)» показал, что процент выполнения заявленных в них показателей соответствует требованиям Минобрнауки России к выполнению аналогичных программ комплексного развития вузов, допускающим невыполнение 25% от общего количества показателей, благодаря чему итоги работы университета и его ведущих структурных подразделений по реализации вышеупомянутых программ в 2019 году могут быть признаны удовлетворительными. 

Учёный совет постановляет:
1. Признать итоги работы университета по реализации в 2019 г. Программы повышения конкурентоспособности НИУ «БелГУ» среди ведущих мировых научно-образовательных центров на 2013-2017 гг. и на перспективу до 2020 года, а также Программы развития «Белгородский государственный национальный исследовательский университет как градообразующий научно-образовательный, инновационно-производственный и социально-культурный центр Белгородской области» на 2018-2022 гг. удовлетворительными, информацию принять к сведению.

2. Утвердить Программу повышения конкурентоспособности НИУ «БелГУ» среди ведущих мировых научно-образовательных центров на 2013-2017 гг. и на перспективу до 2020 года. 
3. Актуализировать Программы развития институтов на 2020 год и последующие годы, уделив особое внимание целевым индикаторам "Количество сетевых образовательных программ, реализуемых совместно с ведущими образовательными и научными организациями, индустриальными партнерами, включая зарубежные (за исключением СОП)” и "Количество международных научно-исследовательских подразделений, созданных совместно с зарубежными партнерами", и представить их на утверждение ректору (отв. А.П. Пересыпкин, директора институтов, М.А. Трубицын, Т.П. Беликова, срок исполнения – до 28.03.2020).
4. Провести в течение 2020 года конкурс грантов для молодых учёных НИУ «БелГУ» (в возрасте до 35 лет) на создание собственных международных лабораторий с перспективой их включения в 2021 году в программу развития точек роста и центров превосходства НИУ «БелГУ» с соответствующей организационной и финансовой поддержкой (отв. В.В. Мишунин, Л.В.Верзунова, срок исполнения – 30.11.2020).
5. Контроль за исполнением Постановления возложить на проректора по реализации программ стратегического развития А.П. Пересыпкина.
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